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KẾ HOẠCH

Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực 
 Năm học 2017- 2018


Căn cứ công văn số 352/PGD&ĐT ngày 4/7/2014 của Phòng GD&ĐT huyện Vân Hội về việc hướng dẫn thực hiện Chỉ thị 1537/CT-BGD&ĐT của Bộ giáo dục và Đào tạo về “Tăng cường và nâng cao hiệu quả một số hoạt động giáo dục cho học sinh, sinh viên trong các cơ sở giáo dục và đào taọ„;
Căn cứ hướng dẫn số 291/PGD&ĐT-MN ngày 22/9/2017 của phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Tam Dương về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDMN năm học 2017-2018; 

Căn cứ kế hoạch số 07/KH-MN ngày 26 tháng 09 năm 2017 của Trường MN Vân Hội “V/v thực hiện nhiệm vụ năm học 2017-2018”; 


Trường MN Vân Hội xây dựng kế hoạch thực hiện phong trào thi đua xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực năm học 2016-2017 như sau:
           I. MỤC ĐÍCH- YÊU CẦU  


Xây dựng trường mầm non trở thành nhà trường có môi trường “Xanh - sạch - đẹp- an toàn - thân thiện” phù hợp với trẻ lứa tuổi mầm non.
          Xây dựng được tập thể GVMN có phẩm chất đạo đức tốt, yêu nghề mến trẻ, có tinh thần sáng tạo, tự nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ. Phát huy sự chủ động, sáng tạo của CBGV trong việc tham gia các hoạt động giáo dục, trong việc đổi mới phương pháp chăm sóc giáo dục trẻ.


Tổ chức cho trẻ các hoạt động tích cực chủ động trong các HĐ học tập, vui chơi, biết bày tỏ cảm xúc, hứng thú tự tin chia sẻ với các bạn, cô giáo và mọi người xung quanh .

          Huy động sự quan tâm của các cấp chính quyền địa phương, các tổ chức đoàn thể, cộng đồng dân cư và phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. 

           
II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH


1. Xây dựng trường , lớp xanh , sạch , đẹp an toàn 

 Tham mưu với các cấp lãnh đạo mở rộng diện tích khuôn viên, diện tích trường học đảm bảo tối thiếu 20m2/trẻ. Trường có đủ diện tích, có khuôn viên, tường rào, cổng, biển trường, đảm bảo an toàn vệ sinh trường học .

Tu sửa hệ thống sân bãi, nhà vệ sinh đảm bảo môi trường an toàn cho trẻ.
Giữ gìn các công trình trong trường học luôn sạch sẽ, đạt các tiêu chuẩn vệ sinh, an toàn. 


Phòng học an toàn, thoáng mát, đủ ánh sáng: bàn ghế, đồ dùng đồ chơi phù hợp với lứa tuổi mầm non .


Sân chơi, vườn trường được quy hoạch hợp lý, có cây bóng mát, có cây ăn 
quả và hoa, đảm bảo xanh- sạch- đẹp, thân thiện gầnn gũi với trẻ. Hệ thống rác, nước thải được sử lý tốt .


Có đầy đủ nhà VS cho cô và trẻ: Thiết bị vệ sinh phù hợp, thuận tiện và thường xuyên vệ sinh sạch sẽ. Có đủ nước sạch đáp ứng nhu cầu sinh hoạt của nhà trường.


Có bếp ăn đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, có hợp đồng mua, bán thực phẩm sạch và được y tế kiểm tra và cấp giấy chứng nhận 

Phối hợp chặt chẽ với các ban ngành đoàn thể, hội cha mẹ học sinh để đầu tư mua sắm các trang thiết bị phục vụ cho hoạt động chăm sóc nuôi dưỡng trẻ ở trường đạt hiệu quả.


2. Giáo viên thực hiện chăm sóc nuôi dưỡng , giáo dục trẻ có hiệu quả, phù hợp với trẻ lứa tuổi mầm non 

Giáo viên phải gần gũi, yêu thương tôn trọng và đối sử công bằng với trẻ, đảm bảo an toàn về thể chất, tinh thần cho trẻ .


Giáo viên phải rèn luyện, giữ gìn phẩm chất  đạo đức nhà giáo, có tinh thần sáng tạo, tự học để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ .


Tích cực đổi mới phương pháp tổ chức hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ. Biết khai thác các tình huống trong cuộc sống để giáo dục trẻ, tạo cơ hội khuyến khích trẻ sáng tạo; Biết tổ chức các hoạt động học tập, vui chơi phù hợp với đặc điểm tâm sinh lý của trẻ.


Tích cực sưu tầm và tổ chức cho trẻ các trò chơi dân gian, hát các bài hát dân ca phù hợp với đặc điểm lứa tuổi .


Giáo viên biết sử dụng ứng dụng công nghệ thông tin trong CSGD trẻ .


3. Trẻ hoạt động tích cực trong môi trường thân thiện 

Trẻ đươc yêu thương tôn trọng và đảm bảo an toàn .


Trẻ được chủ động tham gia vào các hoạt động vui chơi, học tập, biết bày tỏ cảm xúc cá nhân; Hứng thú, tự tin, biết hợp tác và chia sẻ khi tham gia vào các họt động tập thể .


Trẻ sạch sẽ, mạnh dạn, hoạt bát, lễ phép, có nề nếp, thói quen vệ sinh cá nhân tốt , biết giữ gìn vệ sinh cá nhân chung phù hợp với lứa tuổi .


Trẻ yêu thích và biết chăm sóc bảo vệ cây xanh, vật nuôi, có nề nếp và thói quen tốt trong thực hiện luật an toàn giao thông .


Trẻ tích cực hứng thú tham gia vào các trò chơi dân gian, biết 1 số bài hát dân ca, ca dao đồng dao.

4. Tổ chức các hoạt động tập thể vui tươi lành mạnh 
Tổ chức các trò chơi dân gian trong các hoạt động hàng ngày cho trẻ như vào hoạt động chung, hoạt động ngoài trời, hoạt dộng chiều.....


 Nhà trường xây dựng  kế hoạch tổ chức các hoạt động văn nghệ cho cô và trẻ: Chào mừng các ngày hội, ngày  lễ trong trường như :

+ Tháng 9: Tổ chức văn nghệ chào mừng ngày khai giảng năm học mới và tết trung thu cho các cháu;
+ Tháng 10: Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm ngày phụ nữ việt nam 20/10 ; 

+ Tháng 11: Tổ chức các phong trào thi đua dạy tốt, học tốt chào mừng ngày nhà giáo việt nam 20/11 (Tổ chức thi Giáo viên giỏi cấp trường);
+ Tháng 12: Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày 22/12 gnày thành lập quân đội nhân dân việt nam; (Tổ chức thi trưng bày đồ dùng đồ chơi tự làm).
+ Tháng 3: Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày 8/3 ngày QT phụ nữ; 

+ Tháng 5: Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày 19/5 và ngày 1/6.


Tăng cường sưu tầm các bài thơ, đồng dao, ca dao...phù hợp với lứa tuổi trẻ, đóng thành tuyển tập và phổ biến cho GV đưa vào dạy ở các hoạt động hàng ngày của trẻ .

5. Huy động sự tham gia của cộng đồng 

Nhà trường kết hợp với hội phụ nữ xã và hội phụ huynh học sinh tuyên truyền về phong trào “xây dựng trường mầm non thân thiện, học sinh tích cực”.


Tích cực tham mưu với các cấp lãnh đạo đầu tư xây dựng cơ sở vật chất cũng  như XD môi trường cảnh quan sư phạm xanh – sạch - đẹp, an toàn với trẻ .


Nhà trường và GV các lớp kết hợp chặt chẽ với các bậc phụ huynh trong công tác chăm sóc giáo dục trẻ như: Gia đình động viên trẻ đến lớp đều, rèn nề nếp thói quen vệ sinh cá nhân cho trẻ, dạy trẻ biết nói lời hay, biết làmviệc tốt ..


III. CÁC GIẢI PHÁP THỰC HIỆN

1. Ngay từ đầu năm học, nhà trường xây dựng kế hoạch và triển khai đến 100% cán bộ giáo viên nắm được nội dung kế hoạch để cùng thực hiện.

2. Tuyên truyền sâu rộng đến tất cả các ban ngành đoàn thể, các bậc cha mẹ học sinhnắm được nhiệm vụ của nhà trường về mục đích của phong trào xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực để cùng phối hợp thực hiện.

3. Tổ chức thực hiện ký cam kết hưởng ứng phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”  và thực hiện cuộc vận động “ Hai không” ; cuộc vận động “ Mỗi thầy giáo, cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”  cùng các  phong trào thi đua của của nhà trường.

4. Phân công trách nhiệm rõ ràng thường xuyên kiểm tra, đánh giá rút kinh nghiệm kịp thời để quá trình thực hiện đạt kết quả cao.   

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Thành lập BCĐ “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” 


1. Bà Lại Thị Bích Ngọc - Hiệu trưởng - Trưởng ban.


2. Bà Nguyễn Hồng Nhung  - P. hiệu trưởng - Phó ban: Phụ trách khu TT;


3. Bà Phạm Thị Bằng - P. hiệu trưởng -  Phó ban: Phụ trách khu lẻ;

5. Bà Phan Thị Sáu  - CTCĐ, TPCMTNT - Ủy viên;

6. Bà Trịnh Thị Hoài Thu - BT Đoàn TN, TTCMMG - Ủy viên;

7. Bà Trần Thị Đông - TPCMTMG - Ủy viên;

8. Bà Phùng Thị Lệ Thu - TTCM Nhà trẻ - Ủy viên;

Các ông bà có tên trên căn cứ vào kế hoạch để chỉ đạo các bộ phận, các tổ chức đoàn thể thực hiện tốt các nội dung kế hoạch đề ra. Cuối năm học các bộ phận đánh giá những kết quả đã đạt được, rút kinh nghiệm thực hiện cho những năm tiếp theo. Có hình thức thi đua khen thưởng đối với những các nhân, tập thể hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.


Trên đây là kế hoạch : Xây dựng trường mầm non thân thiện, học sinh tích cực” năm học 2017-2018 của trường MN Vân Hội. Ban chỉ đạo của trường đề nghị cán bộ giáo viên, nhân viên trong nhà trường thực hiện nghiêm túc kế hoạch đề ra. Trong quá trình thực hiện có gì vướng mắc xin phản ánh kịp thời cho BCĐ để có biện pháp khắc phục kịp thời./. 
	Nơi nhận:
 - Các bộ phận ( T/h);
 - Lưu VP.
	HIỆU TRƯỞNG
  Lại Thị Bích Ngọc


